SEDUTA N. 186 DEL 11 MARZO 2026

RESOCONTO SOMMARIO

Presidenza del Presidente Ferrara

La seduta inizia alle ore 12:00

I1 PRESIDENTE passa all’esame del punto dell’ordine del giorno, recante: “Audizione
del Presidente della Consulta regionale degli ordini provinciali dei consulenti del
lavoro”, sollecitata dall’onorevole Safina, e volta a comprendere il contributo che tali
professionisti possano fornire all’economia della Sicilia, a partire dalle misure
recentemente introdotte con 1’ultima legge di stabilita regionale.

Il dottore Carambia Giuseppe, presidente della Consulta regionale dei consulenti del
lavoro, illustra come I’attivita tipica consista nell’accompagnare le imprese nel rispetto
della legalita nel processo di gestione delle risorse umane, fornendo assistenza
specialistica, e mostra disponibilita a collaborare con la Commissione mettendo a
disposizione le competenze maturate al fine di contribuire al miglioramento della
normativa; richiama, in tal senso, la proficua collaborazione con il dipartimento del
lavoro in occasione dell’Avviso n. 14. Introduce, quindi, il tema dell’asseverazione
contributiva (ASSE.CO), quale strumento di garanzia della regolarita contributiva
delle imprese, gia operante in alcune regioni come Lazio e Lombardia. Evidenzia come
tale strumento possa essere valorizzato nell’ambito delle gare d’appalto, attraverso la
previsione di meccanismi premiali. Precisa che tale asseverazione, redatta da un
consulente del lavoro abilitato, garantisce non solo la regolarita contributiva ma anche
la correttezza sostanziale dei rapporti di lavoro.

L’onorevole PORTO mostra interesse per il tema della trasparenza delle imprese,
anche al fine di contrastare il lavoro sommerso, e chiedi ulteriori chiarimenti sulla
certificazione.

Il dottore CARAMBIA spiega che 1’asseverazione contributiva, che origina da una
verifica complessiva dell’azienda, si distingue dal DURC, di competenza dell’INPS, e
dalla certificazione fiscale rilasciata dall’Agenzia delle Entrate, precisando come
riguardi, piuttosto, I’applicazione degli istituti contrattuali, gli adempimenti in materia
di sicurezza sul lavoro e [l’utilizzo di alcune agevolazioni. Aggiunge che
’asseverazione ha validita annuale, con verifiche periodiche quadrimestrali.
L’onorevole PORTO sottolinea come, in sede di procedure di affidamento, 1’efficacia
dello strumento dipenda molto dalla previsione di una significativa premialita per le
imprese asseverate, a fronte dei costi che dovranno sopportare a tale scopo. Ritiene
tuttavia utile tornare sull’argomento, eventualmente coinvolgendo anche le
rappresentanze di categoria.

Il PRESIDENTE, non avendo altri chiesto di intervenire, dichiara chiusa la seduta.

La seduta termina alle ore 12:45



